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Ordine dei Consulenti del Lavoro
di VENEZIA

Protocollo Operativo

tra

il Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Venezia con sede in Venezia Mestre
Via della Montagnola n. 33, qui rappresentato da Luca Scalabrin in qualita di Presidente nato a
Venezia il 12/10/1964;

e

la Fondazione Consulenti per il lavoro con sede in Roma, Via Cristoforo Colombo n. 456, qui
rappresentata da Vincenzo Silvestri in qualita dilegale rappresentante, nato a Palermo il 30/08/1959.

Premesso che

- il Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Venezia favorisce la formazione e
lo sviluppo di competenze dei Consulenti del Lavoro, supportando i professionisti
nell'apprendimento e nella condivisione di soluzioni che siano al passo con la normativa vigente
in materia di lavoro, svolgendo inoltre un ruolo fondamentale nell’orientamento promuovendo
I'organizzazione e la partecipazione ad eventi formativi dedicati;

- i Consulenti del Lavoro sono professionisti esperti in materia di gestione dei rapporti di lavoro e
sono riconosciuti come partner tecnici della Regione nei vari ambiti ove possono essere coinvolti
per le materie proprie delle competenze professionali;

- i Consulenti del Lavoro quali delegati della Fondazione Lavoro possono operare sul territorio per la
realizzazione delle politiche attive;

- la Regione Veneto promuove e favorisce le politiche di riqualificazione dei lavoratori al fine del loro
migliore inserimento/reinserimento nel mercato del lavoro;

- il Consiglio provinciale di Venezia all'interno delle proprie strutture intende promuovere una
collaborazione con la Fondazione Consulenti per il Lavoro al fine di sviluppare il tema delle
politiche attive del lavoro per agevolare il collocamento o il ricollocamento dei lavoratori sul
territorio.

Premesso inoltre che

— la Fondazione Consulenti per il lavoro e stata costituita dal Consiglio Nazionale dell’Ordine nel
rispetto delle previsioni dell’art. 6 del d.lgs. n. 276/03, che autorizza, tra i professionisti,
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esclusivamente la Categoria dei Consulenti del lavoro allo svolgimento delle attivita di
intermediazione, riconoscendo cosi il ruolo fondamentale della stessa all’interno del mercato
del lavoro;

— La Fondazione Consulenti per il Lavoro & partner altamente qualificato in materia di Politiche
attive del lavoro e opera in tutte le regioni italiane supportando i consulenti del lavoro che
intendono sviluppare in tale campo nuovi orizzonti professionali;

— La Fondazione Consulenti per il Lavoro ¢ iscritta alla sezione 1l dell’albo delle Agenzie per il
Lavoro, con provvedimento prot. n. 0019009 del 23.7.2007;

— La Fondazione Consulenti per il Lavoro, oltre ad essere soggetto autorizzato a livello nazionale
e accreditato in regione veneto per i servizi al lavoro e intende ampliare l'operativita
accreditandosi anche alla Formazione;

— La Fondazione Consulenti del Lavoro opera per promuovere la qualita delle risorse umane
quale valore principale per vincere la sfida con il mercato del lavoro, in continua
trasformazione sia dal punto di vista normativo che sociale ed economico. Per tali motivi pone
al centro del suo operato la risorsa umana accompagnandola, attraverso percorsi
personalizzati, nella ricerca attiva del lavoro.

Le parti sottoscrivono i seguenti impegni

Con il presente Accordo, i Partner intendono formalizzare una collaborazione per interventi
congiunti nell’lambito delle politiche attive del lavoro e per il legame tra la formazione
professionale ed il sistema produttivo.

Le parti riconoscono che le recenti riforme del mercato del lavoro hanno aperto una prospettiva
di sviluppo delle politiche del lavoro con la possibilita di una azione su tutto il territorio
nazionale.

Le parti condividono che le profonde trasformazioni in corso nel mercato del lavoro, I’evoluzione
della normativa in materia di politiche, servizi, tutele del lavoro, l'elevata disoccupazione
giovanile ed il permanere di un forte mismatch tra sistema formativo e domanda di lavoro,
richiedano un forte impegno dei consulenti del lavoro in tali ambiti.

Le parti condividono I'opportunita e I'utilita reciproca di una collaborazione tesa a valorizzare le
professionalita dei consulenti del lavoro per lo sviluppo di politiche attive del lavoro che possano
contare sulla migliore qualita di intervento, con uno sviluppo equilibrato tra servizi rivolti alle
persone ed un’efficace azione di inserimento lavorativo.

In particolare, gli ambiti di collaborazione riguardano:

- la realizzazione di attivita formative a beneficio dei consulenti del lavoro della Regione Veneto;
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- la promozione di accordi territoriali di collaborazione per la partecipazione a iniziative di politica
del lavoro;

- I'organizzazione delle attivita attraverso i mezzi necessari, gestendoli a proprio rischio e senza alcun
vincolo di subordinazione;

- la messa a disposizione da parte del consiglio provinciale di Venezia degli spazi necessari allo
svolgimento di tali attivita;

- La messa a disposizione da parte della Fondazione Consulenti per il Lavoro del personale in
possesso delle competenze tecniche necessarie per assolvere in maniera adeguata tutti gli
impegni e le obbligazioni derivanti dall’esecuzione del presente Accordo;

- assicurare la copertura finanziaria delle spese necessarie per la realizzazione delle attivita di
rispettiva competenza previste dall’Accordo;

- disciplinare ulteriormente i rapporti attraverso appositi documenti regolamentativi da definire
congiuntamente a complemento del presente atto.

Venezia, 28 marzo 2025

Il Presidente Il Presidente
Luca Scalabrin Vincenzo Silvestri



