DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) -
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

Il  sottoscritto S(A/A LAl Ay , natola a VENE EA il
11/70 /€ ¢, nella sua qualita di (€S CDEFT E dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro di Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 ¢ 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76;

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- I’insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026

(firma

D.P.R. n. 445 del 28/12/2000
Ai sensi dell’art. 76 D.PR. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, lc falsita negli atti ¢ P'uso di atti falsi, sop@ puniti d4l Codice Penale e della vigente
normativa in materia. ; /

At sensi dell’art. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga [a non veridicita del cont la dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) —
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

11 sottoscritto (D\@S\CQLC) E}ﬂ)\[&mt@ @]ﬂ‘\lcw nato/a a a/%\)f\x@b’l A (‘R?\ il
/)q/ l /tOI /(86% nella sua qualita di dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro d1 Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76;

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- I’insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilitd e incompatibilita previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026
11 Dichiarante

(firma leggibile per estes¢y————u___

.

\ (—— / 7 C \\
\\-w‘,___,//
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

Ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I’uso di atti falsi, sono puniti dal Codice Penale e della vigente
normativa in materia.

Al sensi dell’art. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a seguito di controilo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell”interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.

(an




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) —
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.PR. n. 445/2000)

I1 sottoscritto ‘{—:;"ﬂ}f—"Ol D OAAJU%& , hato/a a \(E)L)E'f% il
(‘)Q»O?@“l%f? nella sua qualita di _—C(S2E &‘le@ dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro di Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76,

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- Pinsussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art, 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026

1 Pichiarante
Ma leggibtle per esteso)

///"ﬁ/ Lz

D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 /

Al sensi dell’art, 76 D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e 'uso di atti falsi, sono puniti dal Codice Penale e della vigente
normativa in materia.

Ai sensi dell’art. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa ¢ del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) —
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.PR. n. 445/2000)

11 sottoscritto Q{{’Q};\\;‘;Q '&\’m%c_) , hato/a a \}EQ\_A__Q'A:\Q il
)@ ‘O\M?%B , nella sua qualita di C,@c\,\%{g\l g dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro di Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76;

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- Pinsussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale del’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026
I1 Dichiarante
\na leggibile per esteso)

P\

D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

Ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e 'uso di atti falsi, sono puniti dal Codice Penale e della vigente
normativa in materia.

Ai sensi dell’art. 75 D.PR. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) —
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.PR. n. 445/2000)

11 sottoscritto %QUMATO Micold , natola a I RANO ( %j) il
02,2/()4{/ 1922, nella sua qualita di__ /a/ s /L8R dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro di Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,
- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;
- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76;
consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- P’insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sard
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026
I Dichiarante

(firma leggibile-per esteso)

7

D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 -~ Pt

Ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I'uso di atti falsi, sono puniti dal Codice Penale e della vigente
normativa in materia.

Ai sensi dell’art. 75 D.PR. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) -
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto (fﬁﬂ RA %K&EFD , nato/a a 3625::(,0 il
e F/?b/ A9t nella sua qualita di (ONSTGL £ R4 dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro di Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76;

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c¢. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- D’insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilita e incompatibilitd previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026
1l Dichiarante
(firma leggibile per esteso)

I ST

D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

Ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti ¢ I’uso di atti falsi, sono puniti dal Codice Penale e della vigente
normativa in materia.

Ai sensi dell’art. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) —
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e

presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

Il softtoscritto N C~HA‘O GG h il
2. 04, lollpo, nella sua qualita di CON C} Lévle dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro di Venezia,

, hato/a a

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76; _
consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 ¢. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- I’insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilitd e incompatibilita previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026
I1 Dighiarante
(firma leggilyile pqr ¢stds

~J

D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

Al sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti ¢ ["uso di afti falsi, sono puniti dal Codice Penale ¢ della vigente
normativa in materia.

Ai sensi dell’art. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) -
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELI’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto MESCALCH N AULESS ARVO (VA , nato/a a DOAR il
G \u HE’S , nella sua qualita di FLESID. COAL. NEVISOM dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro di Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76;

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- I’insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilitd e incompatibilita previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026
11 Dichiarante
(firma leggibile per esteso)

M%QQQCQMM Qomatedra

D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

Ai sensi del’art. 76 D.PR. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e ’uso di atti falsi, sono puniti dal Codice Penale ¢ della vigente
normativa in materia.

Ai sensi deli’art. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) —
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,
n. 190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto RUB“‘“ STEMNO nato/a a VENEZIA (VE) il

2

29 /07/ 49?9 , nella sua qualita di REVISoRE dell’Ordine dei Consulenti del

lavoro di Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76;

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- Pinsussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilitd e incompatibilita previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa,

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica e/o a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026

Il Dichiarante

D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

Ai sensi dell’art. 76 D.PR. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I’'uso di atti falsi, sono puniti dai Codice Penale e della vigente
normativa in materia.

Ai sensi dell’art. 75 D.P.R. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di § anni.




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2023, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 4 maggio 2013) —
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 06 novembre 2012,

n. 190
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)
Il softoscritto D0RMv T ILIFFO , nato/a a _MIRAAD (\/E> il
Ao {/35/ A99%F |, nella sua qualita di _ REV\SoRE dell’Ordine dei Consulenti del

A2

lavoro di Venezia,

eletto in data 20/10/2023, insediato nella riunione del Consiglio del 2 novembre 2023,

- visto il D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013, artt. 20 e 21;

- visto il D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, art. 76;

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs.
n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- I’insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilith e incompatibilita previste dal D.Lgs.
06/04/2013, n. 39;

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, come modificato
dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, la presente dichiarazione sara
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia nella Sezione
Amministrazione Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae;

si impegna

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 a rendere analoga dichiarazione con cadenza periodica elo a
comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Venezia, 22 gennaio 2026
Il Dichiarante

c'\/‘(:fil,'l_l’l\a leggibilg per esteso)
é"?’_’“
) L,
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D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

Ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti ¢ Iuso di atti falsi, sono puniti dal Codice Penale ¢ della vigente
normativa in materia.

Ai sensi deli’art. 75 D.PR. n. 445/2000, qualora a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto detla dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera.

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell’interessato, comporta fa inconferibilita di qualsivoglia incarico di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 per un periodo di 5 anni.




