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Venerdi 15 maggio 2026, 9.30-17.00
Aula 5A - Campus Economico San Giobbe

(Cannaregio 873, 30121 Venezia)

9.30 - 10.00 Saluti istituzionali
Tiziana Lippiello, Rettrice Universita Ca’ Foscari Venezia

Anna Comacchio, Direttrice Venice School of Management,
Universita Ca’ Foscari Venezia

Domenico Garofalo, Presidente AIDLaSS
Roberto Pedersini, Presidente AISRI

Luca Scalabrin, Presidente Ordine Consulenti del lavoro di
Venezia

Introduce: Maurizio Falsone, Universita Ca’ Foscari Venezia

10.00 - 10.30 Relazione introduttiva
Lorenzo Zoppoli, Universita di Napoli Federico Il

10.30 - 12.00 PRIMA SESSIONE
La funzione corrispettiva della retribuzione
Modera: Cristina Alessi, Universita di Brescia

Intervengono:

Carlo Zoli, Universita di Bologna
Alessandro Boscati, Universita di Milano

12.00 - 13.30 SECONDA SESSIONE
La funzione sociale della retribuzione
Modera: Carlo Cester, Universita di Padova

Intervengono:

Mariella Magnani, Universita di Pavia

Giovanna Pacchiana Parravicini, Universita di Torino
Roberta Santoni Rugiu, Corte di Appello di Firenze

Buffet

15.00-16.30 TERZA SESSIONE

La funzione partecipativa della retribuzione

Modera: Maria Cristina Cataudella, Universita di Roma Tor
Vergata

Intervengono:

Marco Biasi, Universita di Milano

Valeria Morosini, Foro di Milano

Gregorio Todeschini Premuda, Carraro Group

16.30 -17.00 Conclusioni
Gaetano Zilio Grandi, Universita Ca’ Foscari Venezia

L'evento € in corso di accreditamento presso I'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Venezia e I'Ordine degli Avvocati di Venezia. Ai fini del
riconoscimento dei crediti formativi, & necessario iscriversi inviando una mail a ambra.mostarda@unive.it
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